
职业教育学院 
关于提高申请学位的毕业论文质量的通知 

 

各相关单位及人员： 

毕业论文是衡量学员专业知识掌握程度、实践应用能力和学

术素养的核心载体，也是学员申请学位的必备条件。为严格学位

授予标准，规范毕业论文管理，切实提升毕业论文整体质量，保

障学位授予的严肃性和权威性，针对我院学员申请学位的毕业论

文有以下要求需特别重申，现通知如下，请全体申请学位的学员

严格遵照执行。 

一、提高思想认识，明确质量核心要求 

所有拟申请学位的学员，必须充分认识毕业论文的重要性，

摒弃“重提交、轻质量”“重完成、轻规范”的错误观念，将毕

业论文写作作为巩固专业知识、提升实践能力的重要过程。毕业

论文需达到“合规、原创、完整、规范、有深度”的基本要求，

坚决杜绝抄袭、拼凑、代写等学术不端行为，确保论文真实反映

自身的学习成果和专业水平，达到学位申请的核心质量标准。 

二、聚焦关键环节，全面提升论文质量 

（一）精准选题，筑牢质量基础。选题需严格贴合本专业培

养目标，遵循“选小不选大、选实不选空”的原则，优先选择与

自身工作、实践经历相关的细分方向，避免宏大空洞、难以驾驭

的选题；选题需符合我院《毕业论文指导手册》要求，严禁跨专

业、违规选题，确需调整选题的，需提前向指导教师及教学站点

报备，经审核通过后方可开展写作。 

（二）规范框架，保障逻辑连贯。毕业论文需遵循标准学术



框架，完整包含题目、摘要（中英文按需）、关键词、引言、正

文、结论、参考文献、致谢等核心模块；正文需分章节撰写，细

化到三级标题，确保结构完整、逻辑清晰，各章节之间衔接自

然，论点明确、论据充分，避免东拉西扯、逻辑混乱。 

（三）注重原创，杜绝学术不端。论文核心观点、论证过

程、案例分析必须由学员独立完成，严禁直接复制粘贴网络文

章、他人论文或委托代写，引用他人文献、数据、案例的，需严

格按照 GB/T7714格式标注引用来源。学员需提前进行自查查

重，确保论文重复率符合我院要求（具体标准以当年学位申请通

知为准），自查重复率（维普）需低于我院要求的 25%，预留修

改空间，今年新增维普 AIGC 查重（AI 生成内容检测），识别是

否由 AI 代写，查重率需低于 30%。 

（四）强化内容，提升专业深度。论文内容需紧密结合专业

理论知识与实践应用，避免单纯的理论堆砌，鼓励学员结合自身

工作实践、行业案例开展分析，提出具体、可落地的观点或对

策，体现自身的思考与应用能力；引言需明确研究背景、意义和

目的，正文需做到有理有据，结论需总结研究成果、指出局限性

及未来展望，呼应引言核心内容。 

（五）规范格式，避免基础硬伤。严格按照我院下发的《毕

业论文格式模板》，统一字体、字号、行距、页边距、标题层

级、图表格式、参考文献格式等，确保全文格式统一规范；图表

需标注编号、名称及来源，清晰规范；杜绝错别字、标点符号错

误、语句不通顺等低级问题，提升论文视觉观感和专业度。 

三、强化指导监督，落实主体责任 

（一）学员主体责任。学员需主动与指导教师沟通，严格按



照写作进度推进论文撰写，及时提交提纲、初稿、修改稿，认真

听取指导教师的修改意见，反复打磨论文，确保质量达标；按时

完成论文提交、查重、答辩等相关环节，逾期未完成的，将影响

学位申请进度。 

（二）指导教师责任。各指导教师需切实履行指导职责，全

程跟踪学员论文撰写过程，针对选题、框架、内容、格式等关键

环节给予针对性指导，及时指出论文存在的问题并督促修改；严

格审核论文原创性和质量，对存在学术不端、质量不达标等问题

的论文，坚决不予通过审核。 

（三）自考教学站点及成教毕业班。各自考教学站点及成教

毕业班需加强对学员的宣传引导和管理，组织学员认真学习本通

知及《毕业论文指导手册》，督促学员按时完成论文撰写；协助

指导教师开展指导工作，及时收集、审核学员论文，对质量不达

标、不符合要求的论文，需退回学员重新修改，确保提交至我院

的论文均达到基本质量要求。 

四、明确违规处理，严肃学位申请纪律 

1.论文存在抄袭、拼凑、代写等学术不端行为的，一经查

实，取消该学员本次学位申请资格，情节严重的，记入学员学习

档案，取消后续学位申请资格； 

2.论文格式严重不规范、内容空洞、逻辑混乱，经两次修改

后仍未达标的，取消本次学位申请资格； 

3.未按要求完成查重、未提交论文或逾期提交的，视为自动

放弃本次学位申请。 

五、其他相关要求 

1.各学员需高度重视，严格按照本通知要求，扎实推进毕业



论文撰写工作，确保论文质量达到学位申请标准； 

2.论文撰写过程中，如遇选题、格式、查重等相关问题，可

及时向指导教师、教学站点或我院教务管理部门咨询； 

3.本通知自发布之日起执行，未尽事宜，由学院教务管理部

门负责解释。 

特此通知。 

 

 

 

 

职业教育学院      

2026 年 3 月 24 日     


